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OFFRE D'EMPLOI 

 

Les Chantiers de Jeunes Provence Côte d'Azur sont une association (loi 1901) dont 

le but est l'éducation de la jeunesse, essentiellement des adolescents de 13 à 17 ans, 

par la pratique du chantier de bénévole et des activités de loisirs. 

Recherchent : son (sa) directeur (trice). 

 

PROFIL DE POSTE : 

Mission générale 

Par délégation du Conseil d’Administration le (la) directeur (trice) est 

responsable du fonctionnement de l’association  et des actions développées, en se 

référant aux orientations de celle-ci. 

Il pilote le projet d’établissement défini conformément aux choix et valeurs des 

CJPCA en application des textes réglementaires en vigueur dans le domaine de 

son activité et dans un souci permanent de proximité avec le terrain. 

 

Fonctions 

-  Anticiper, adapter et développer la stratégie des CJPCA en fonction de l’évolution 

des situations et des contraintes liées à son environnement. 

- Assurer une veille au regard des politiques publiques et des évolutions 

réglementaires 

- Veiller à l’application et au respect des textes réglementaires régissant le domaine 

d’activité. 

- Elaborer et gérer les budgets de fonctionnement et les programmes 

d’investissement.  

-  Etablir le bilan d’activités et identifier les axes d’évolution. 

- Assurer le respect des obligations légales, réglementaires des biens, des personnels 

et des publics accueillis et garantir leur sécurité. 

-  Gérer les Ressources Humaines et le plan de formation. 

-  Animer, encadrer, former et coordonner une équipe. 

- Coordonner la mise en place technique des chantiers.  

- Veiller à la qualité technique des réalisations. 

- Représenter les CJPCA auprès des différents partenaires institutionnels et 

financiers.  

- Rendre compte de l’activité en interne, notamment au Conseil d’Administration et 

en externe aux différents partenaires.  

- Assurer la circulation de l’information ascendante et descendante en interne et en 

externe. 

- Animer la vie associative en lien direct avec le Conseil d’Administration. 

 

Compétences et diplôme 

Comportementales : sens du service, capacité d’adaptation, sens relationnel, sens 

des responsabilités, respect des consignes, confidentialité. 

Managériales : Capacité à gérer les conflits, aptitude rédactionnelle, capacité de 

synthèse, capacité à négocier, capacité de communication, capacité à mobiliser les 

ressources. 



Professionnelles : techniques d’animation, connaissances techniques dans le 

bâtiment, connaissance du réseau, veille réglementaire, connaissance de l’évolution 

de l’environnement, conduite de projet, gestion financière. 

 

D.E.S.J.E.P.S ou équivalence exigé 

 

Lieu de travail : à Cannes La Bocca et déplacement sur la région. 

 

Conditions d’exercice : 

- Permis B, véhicule, 

- astreintes, déplacements réguliers, 

- non soumis à horaires préalablement établis. 

 

Embauche : prévue pour novembre 2023. 

Contrat de travail : contrat à durée indéterminée. 

Rémunération : indice 450, groupe I de la convention collective E.C.L.A.T. 

 

CONTACT : Envoi d’une lettre de motivation et d’un Curriculum vitae à : 

Chantiers de Jeunes Provence Côte d’Azur   Tel : 04 93 47 89 69 

VICTORION Stéphane   

7, Avenue Pierre de Coubertin   Email : cjpca@club-internet.fr 

06150 Cannes La Bocca 


