
OFFRE D’EMPLOI 

CHARGE.E DE PROJET 

 

 
L’association Zero Waste Marseille, créée en 2017, est l’un des 130 groupes locaux de l’ONG Zero 
Waste France. Elle sensibilise et accompagne les habitants de la Métropole Aix-Marseille-Provence à 
la réduction des déchets.   

 
Elle a pour objectif de promouvoir par tous les moyens la démarche zéro déchet et zéro gaspillage sur 
son territoire auprès des citoyens, entreprises et collectivités : 

• Informer sur l’impact environnemental des déchets ; 
• Inciter et sensibiliser à la réduction des déchets à la source ; 
• Militer en faveur de la suppression des traitements des déchets les moins respectueux de 

l’environnement et d’une gestion plus durable des déchets ; 
• Proposer des solutions et soutenir toute initiative ou projet en faveur d’une société zéro 

déchet. 

Zero Waste Marseille rassemble des citoyens engagés autour de différents projets et campagnes 
nationales, organise ou participe à de nombreux événements tout au long de l’année (Rencontres 
mensuelles zero waste, ateliers DIY, conférences, débats, …) et propose aux entreprises, 
établissements scolaires et associations des ateliers et animations autour du zéro déchet. 
En 2021, l’association organise la première édition du Festival Zero Waste Marseille sur deux jours au 
Talus (12ème). 
 
Depuis 2022, l’association met en œuvre le « Défi des familles zéro déchet » en accompagnant 100 
foyers sur le territoire métropolitain, en partenariat avec la Métropole Aix-Marseille-Provence, et 
participe au déploiement du label « Commerce Engagé » en partenariat avec l’association Ecoscience 
Provence.  

Pour favoriser la mise en œuvre du label « Commerce Engagé » et son extension sur de nouveaux 
territoires en 2024, et pour répondre au nombre constant de sollicitations qu’elle reçoit, 
l’association Zero Waste Marseille recrute aujourd'hui un.e chargé.e de projet.  

L’équipe de l’association est constituée d’une directrice, d’une coordinatrice de projets et de deux 
volontaires en service civique. 

Sous l’autorité du conseil d’administration de l’association et de la direction, le.la salarié.e aura pour 
mission :  

 

 
1. PROJET COMMERCE ENGAGE 

 
Labellisation et accompagnement 
- Démarchage de nouveaux territoires pour le déploiement du label 
- Présentation du label et démarchage des commerçant.e.s sur les territoires ciblés (1er, 7ème, 9ème 

arrondissements et nouveaux territoires à venir) 
- Labellisation et accompagnement des commerçant.e.s dans la réduction de leurs déchets et le 

respect des engagements fixés 
- Elaboration des outils d’accompagnement 
- Réalisation des entretiens de suivi annuels avec les commerçant.e.s 



- Mise à jour de la base de données  
 

Participation au pilotage du projet  
- Participation à diverses réunions avec les partenaires associatifs du projet et la Métropole Aix-

Marseille-Provence (Cotech, Copil, bilans annuels, etc…) 
- Aide à la réalisation des bilans mensuels et annuels 
- Travail sur l’harmonisation des outils de communication, techniques et méthodologiques  

  
Communication, animation du réseau 
- Mise à jour du site internet du Commerce engagé 
- Participation à des événements de promotion du label et de mise en réseau 

 
 

2. ACCOMPAGNEMENT ET ANIMATIONS  
 
- Interventions régulières au sein d’entreprises, d’associations, d’établissements scolaires 

(ateliers, conférences, stand de sensibilisation)  
- Participation à l’enrichissement des propositions d’animations et d’ateliers  
- Prospection et démarchage  

 
 

3. VIE ASSOCIATIVE ET RESEAU  
 

- Participer à l’échange de savoirs et de méthodes avec les autres groupes locaux Zero Waste sur 
les différents réseaux d’échanges (groupe facebook, loomio, …)  

- Participation ponctuelle aux événements réguliers de l’association (apéro bénévoles, réunion du 
noyau dur, événements du Défi des familles, etc…) 

- Participation aux Rencontres Nationales Annuelles des Groupes Locaux (printemps) 
- Contribution à la gestion et animation des outils de communication de l’association (Facebook, 

Twitter, Instagram, Site Internet...)  

 

PROFIL  
 
Affinités avec les problématiques environnementales, et plus particulièrement avec la gestion des 
déchets. 
L’association se chargera de former le.la futur.e salarié.e aux différentes animations proposées en 
entreprise (ateliers et conférences) et au label « Commerce engagé ».  
Une expérience précédente dans la sensibilisation et l’animation à l’environnement, et une 
implication personnelle dans une démarche zéro déchet/zéro gaspillage est fortement appréciée.  
Permis B obligatoire. 

 
Compétences : 

• Gestion de projets multiples (organisation, outils de suivi et de bilan, gestion des tâches et 
échéances, …) 

• Capacité d’animation et de mobilisation  
• Savoir s’adapter et travailler avec différents acteurs aux différents niveaux de responsabilités 

(associations, privés, institutionnels) 
• Très bonne capacité rédactionnelle  
• Connaissance des différents acteurs institutionnels locaux et associatifs  

 



Savoir-être : 
• Très bonne aisance relationnelle, communication orale et prise de parole en public 
• Goût pour le travail en équipe 
• Travail en autonomie et sens de l’organisation  
• Proactivité et esprit d’initiative  
• Curiosité  

 
 

CONDITIONS 

Lieu de travail : Bureaux rue de Rome (Marseille 1er). Déplacements fréquents, principalement dans 
Marseille.  

Type de contrat : CDD  

Durée de contrat : 6 mois à temps plein renouvelable, 35 heures par semaine. Disponibilité ponctuelle 
en soirée et week-end à prévoir. 

Rémunération : 1747,20 € brut, Groupe A de la convention collective ECLAT 

Divers : Mise à disposition du matériel bureautique nécessaire (ordinateur portable, imprimante) et 
d’un téléphone professionnel. Prise en charge d’un abonnement transport à 50%.  

Prise de poste envisagée : Début Septembre   

Merci d’envoyer lettre de motivation et CV avant le 13 Août 2023 à fiona@zerowastemarseille.org 

 


