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RECRUTE 

 
Sa, Son Responsable de Production-Organisation de séjours vacances  

 
Dans le cadre d’un contrat de travail à durée indéterminée sur la base de 35H00 hebdomadaires, 
151H67 mensuelles  
 
Poste basé au siège social à MARSEILLE avec des déplacements extérieurs de durée variable. 
Etre titulaire du permis de conduire, disposer d’un véhicule. 
 
Salaire brut annuel de 32 K € à 34 K € selon parcours et expérience. Statut cadre. 

 
Profil : 
 
Vous souhaitez intégrer une structure dont le projet a du sens et adhérez aux valeurs qu’il porte. 

 
De formation BAC + 2, vous êtes titulaire ou en cours BAFD, ou titulaire d’une équivalence BAFD 
Vous avez une expérience de terrain significative comme directeur(rice) de CVL  
Vous êtes mobile géographiquement France entière et étranger 
 
Vous avez acquis une expérience significative dans la production et l'organisation de séjours 
vacances jeunes et idéalement vacances adaptées  
Vous maitrisez la gestion marketing et financière appliquée à une activité avec des pics d’activités, 
complément de votre approche pédagogique indispensable de l’action  
 
Vous êtes Organisé(e), Disponible, Méthodique, avez un bon relationnel, êtes à l’aise avec le 
travail en équipe et la coopération inter service.  

 
Mission principale :  
Mission répondant à des objectifs qualitatif, marketing, managérial, financier. 
 
En lien direct avec le Directeur vous êtes responsable de : 
 

• L'étude de l’offre en lien avec le service commercial 

• La veille concurrentielle et son analyse 

• La conceptualisation des séjours, la fabrication des produits et de l’évolution de l’offre 

• La gestion financière du secteur 

• La gestion des appels d’offres et appels à projets en direction des CE, Collectivités ou autres 

• La conceptualisation des supports de communication : fiches brochures, flyers, catalogues en 

lien avec le service Web  

• L'organisation globale des séjours, le recrutement des directeurs de séjours 

• La mise en œuvre des séjours avec les équipes dans la phase préparation, dans la phase 

réalisation et dans la phase bilans  

Merci d'adresser votre CV et votre lettre de motivation au service des Ressources Humaines sur 
i.dos@lpm.asso.fr à l'attention de Isabelle DOS. 


