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OFFRE D’EMPLOI
Chargé.e de mission Accessibilité Alimentaire
CDI a temps partiel (80%)

L'association Les Paniers Marseillais a pour objet de favoriser pour le plus grand nombre, |'acces a
I'alimentation biologique et aux produits écologiques en établissant des circuits courts et des
partenariats solidaires directs entre producteurs et consommateurs, et d’étre un lieu de réflexion et
d’action concernant I'environnement, la nourriture et la santé.

Elle fédére une trentaine de Paniers de Quartier, 50 paysans dont 10 maraichers et plus de 1700
adhérents sur le territoire marseillais. Pour renforcer son action de soutien a l'agriculture paysanne
locale et favoriser I'acces a une alimentation durable pour le plus grand nombre, I'association agit
depuis 2018 sur les questions d’accessibilité alimentaire a travers un programme de Paniers Bio
Doublement Solidaires : solidaires vis-a-vis de nos paysans et solidaires vis-a-vis de populations en
situation de précarité alimentaire. Cette action s’inscrit dans une réflexion plus large autour de la
démocratie alimentaire sur notre territoire.

Le/la chargé.e de mission Accessibilité Alimentaire assure le suivi de I'action, est en contact régulier
avec les familles et les bénévoles des Paniers de Quartier impliqués dans le projet et sensibilise les
adhérents de notre réseau et le grand public aux enjeux d’accessibilité alimentaire en AMAP.

MISSIONS

o Coordination du projet des Paniers Bio Doublement Solidaires
o Animation de la thématique d’accessibilité alimentaire

o Animation de la vie associative

o Missions transversales

DETAILS DES MISSIONS

En coordination avec les salariés actuels de I'association, les missions du.de la Chargé.e de mission
Accessibilité Alimentaire sont :

1. Coordination du projet des Paniers Bio Doublement Solidaires :
o Gestion administrative et financiére du projet :
- Assurer le suivi technique et financier de 'action d’accessibilité alimentaire.
- Répondre a des appels a projet et élaborer des dossiers de demande de financement.
- Réaliser des évaluations du projet.
- Rédiger les comptes-rendus et bilans de fin d’action.

o Accompagner les équipes de bénévoles et les familles impliquées sur les différents quartiers.
o Animer le lien avec les paysans impliqués.
o Animer les relations partenariales et les temps de gouvernance (COMOP, COPIL).
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2. Animation de la thématique d’accessibilité alimentaire

o Concevoir les supports de sensibilisation pour les ateliers collectifs dans une logique
d’éducation populaire.

o Accompagner les Paniers de Quartier souhaitant questionner leurs pratiques d’accessibilité.

o Mettre en lien et créer des partenariats avec les acteurs de l'action sociale et de l'accés a
I'alimentation.

o Participer a des groupes de travail d’échanges de pratiques et de réflexions sur les questions
d’acces a l'alimentation durable et la démocratie alimentaire.

o Promouvoir le projet via des actions de plaidoyer, notamment en lien avec les collectifs dont
|'association est membre.

o Faire connaitre I'action au grand public et communiquer sur la thématique en collaboration
avec la responsable Communication et de sensibilisation.

3. Animation de la vie associative

o Animation du collectif d’administrateurs (échanges réguliers avec les membres, faciliter la
bonne circulation de linformation, renforcer les processus de gouvernance existants,
permettre I'outillage (identification des besoins en formation, parrainage...) et
I"accompagnement des administrateurs afin qu’ils et elles menent a bien leurs missions).

o Participer aux échanges entre I'équipe salariée et les administrateurs (participation aux
réunions, aide a la préparation des CA et de I’AG annuelle)

4, Missions transversales

Participer a la recherche de financements.

Participer au suivi et aux mises a jour des bases de données.
Participer a la préparation des bilans d’activités et financiers.
Participer a la gestion de la trésorerie et des budgets prévisionnels.
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CONDITIONS D’EMBAUCHE

Contrat a durée indéterminée a temps partiel (80% - 28h) - Convention de I'animation.
Poste a pourvoir au 2 octobre 2023 — entretiens prévus la semaine du 18 septembre 2023.

Rémunération 2200€ a 2300€ brut équivalent temps plein, selon profil. Remboursement 50% du titre
de transport, mutuelle employeur (prise en charge a 50%).

Poste basé au sein de I'espace de co-working La Ruche, 28 bd National, 13001 Marseille.

Horaires décalés car travail en soirée de maniére réguliére : visite de Paniers de Quartier, réunions (CA,
partenaires) : 2 soirs par semaine et 4 samedis par an.

Ce poste nécessite d’effectuer des déplacements ; un défraiement est prévu.

>> Merci d’adresser votre candidature au plus tard le 10 septembre 2023 (lettre de motivation et CV

dans un seul document pdf sous la forme NOM_Prénom) avec pour objet « Recrutement CDI Chargé.e
de mission » par mail a : contact@lespaniersmarseillais.org
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