'\’}62 OFFRE D’EMPLOI
Responsable Prev’Asso
/S | | Accompagnement des associations en difficulté

Le Mouvement associatif SUD

\ Région Sud R Provence-Alpes-Cote d’Azur
Provence-Alpes-Cote d'Azur SEPTEMBRE 2025

Le Mouvement associatif Région SUD Provence-Alpes-Cote d’Azur est porte-voix des dynamiques
associatives du territoire. Composé de coordinations représentatives de I'activité associative, son
ambition est de favoriser le développement d’une force associative utile et créative, a I’échelle
régionale.

Le Mouvement associatif SUD Provence-Alpes-Cote d’Azur est partie prenante de I'expérimentation
pilotée par Le Mouvement associatif national visant au déploiement par les Mouvements associatifs
régionaux du dispositif Prev’asso sur 6 régions. Ce dispositif mis en place au sein du Mouvement
associatif Occitanie depuis 2021, propose un accueil inconditionnel d’urgence pour toute association
employeuse en rupture de trésorerie a moins de 9 mois et un diagnostic de sa situation.

Cette phase d’accueil permet d’objectiver la situation d’urgence réelle de I'association accueillie et
de déployer le cas échéant un accompagnement d’'urgence visant a leur donner plus de chances
possibles de sauvegarder leurs activités, leurs emplois et leurs impacts sociaux dans un contexte de
crise sociale et économique a venir.

Avec I'accompagnement de 60 associations par an en Occitanie, ce dispositif a fait ses preuves en
préservant les projets associatifs des structures accompagnées, mais aussi en consolidant les emplois
dans 93% des associations accompagnées en 2023 et 87% en 2024.

Missions et activités

Au sein du Mouvement associatif SUD Provence-Alpes-Cote d’Azur et sous la responsabilité de la
déléguée régionale, le responsable Prev’asso aura en charge le déploiement et la coanimation du
dispositif sur la région.

Les principales missions liées au poste sont les suivantes :

1/ Informer et diagnostiquer
e Accueillir les dirigeants associatifs et qualifier rapidement le niveau urgence (délai avant la
rupture de trésorerie)
e Accompagner la réalisation d’autodiagnostics notamment sur la constitution d’un plan de
trésorerie fiable
e \Vérifier I'environnement interne et externe dans lequel se trouve |'association afin de
capter des signaux faibles ou forts complémentaires a I|'analyse de la situation
(partenariats, ressources humaines, gouvernance, etc...)
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2/ Accompagner les associations en fragilité :

Identifier la gravité de la difficulté afin d’établir un plan d’actions a mener

Identifier I'origine des difficultés

Accompagner a la mise en place de scénarii de sortie de crise

Accompagner les dirigeants (bénévoles et salariés) a la prise de décision

Accompagner les dirigeants salariés et/ou bénévoles dans la mise en place éventuelle des
outils de pilotage préconisés.

3/ Appuyer le pilotage de 'action

Assurer le pilotage global de I'action aupres des financeurs et des partenaires
Contribuer a la dynamique nationale de ce déploiement

Le ou la responsable Prev’asso pourra étre amené a réaliser toute autre mission liée aux thématiques
d’activités du Mouvement associatif SUD Provence-Alpes-Cote d’Azur.

Profil recherché

v

v
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Tres bonne compréhension de la vie associative et des questions liées au projet associatif et
politique ainsi qu’a l'organisation des associations notamment dans leur périmetre de
gestion des ressources humaines (bénévoles et salariés).

Capacité a redynamiser les dirigeants salariés et/ou bénévoles dans une situation
complexe.

Compétences d’analyse financiére, de compréhension des questions de trésorerie et des
outils et solutions a mobiliser.

Capacités rédactionnelles et orales (animation de réunions notamment).

Formation et expérience
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Formation minimum Bac+ 4, 35h a temps plein
Expérience de 5 ans minimum dans I'accompagnement d’associations
Permis B exigé

Condition de travail

v
v

Type de contrat : CDD 14 mois — 35h a temps plein

Rémunération : statut cadre, sur la base de la convention ECLAT selon profil (reconstitution
de carriere, tickets restaurants, mutuelle, prise en charge de 50% de I'abonnement
transport, mobilité durable si vélo, 6 semaines de congés payés)

Lieu de travail : Marseille et région, déplacements sur Paris occasionnellement — travail a
distance possible.

Vous intégrerez une équipe engagée et solidaire, ou la collaboration et I'esprit positif
contribuent fortement a la qualité du travail au quotidien.

Comment postuler ?

Adressez  CV

et lettre de motivation a la  Déléguée Régionale par mail a

scastebrunet@lemouvementassociatif.org. Prise de poste au 1* novembre 2025. Formation a Paris.



mailto:scastebrunet@lemouvementassociatif.org

