
clausesociale@objectifplus.org

04.92.75.24.47

Manosque

Nous écrivons des histoires
professionnelles, et si vous

commenciez la vôtre ? 

Connaissance des mesures en faveur de l’emploi appréciée

NOTRE OFFRE

CHARGÉ(E) DE DEVELOPPEMENT DE
PROJETS H/F

NOUS RECRUTONS

CDI
Temps plein, 35h/semaine

PRISE DE POSTE IMMEDIATE
Accompagnement et formation dès la prise de poste 

RÉMUNERATION BRUTE ANNUELLE
22K€ / 27K€ selon expérience

AVANTAGES
Tickets restaurant, mutuelle attractive, véhicule de service pour les déplacements professionnels

VOS MISSIONS

PROSPECTIONS ET ACCOMPAGNEMENTS

Identifier et soutenir les établissements publics (collectivités, bailleurs, etc...)

Accompagner les entreprises attributaires de marchés publics.

SOUTIEN AUX ENTREPRISES

Travailler avec les acteurs de l’emploi et de l’insertion.

MOBILISATION DES PARTENAIRES

Suivre et traiter les demandes de financement.

GESTION DES SUBVENTIONS

PROFIL RECHERCHÉ

BAC +2/3 (Licence professionnelle développement de projets, BTS gestion de

projets, DEJEPS développement de projets et territoires ou expériences

équivalentes

Maitrise de l’outil informatique (pack office)

COMPÉTENCES 

Sens de l’organisation
Polyvalence et autonomie
Curiosité
Esprit d’équipe
Goût du contact
Sens relationnel

L’association Objectif Plus, implantée depuis 35 ans sur le territoire des Alpes de Haute
Provence, est un acteur majeur dans l’insertion, l’emploi, la formation et le conseil aux
collectivités territoriales, ainsi qu’aux entreprises de l’Économie Sociale et Solidaire.

Le/la chargé(e) de développement de projets
réalisera la promotion et l’accompagnement de

l’emploi dans les marchés publics sur le territoire
des Alpes de Haute Provence.


