
L’APERS est habilitée sur le ressort du tribunal judiciaire d’Aix en Provence pour l’exécution de 
mandats judiciaires en pré-sentenciel et en alternative aux poursuites.  
pour plus d’informations https://apers13.com 
Nous recherchons un responsable de pôle « Auteurs » 
Le poste est basé à Aix en Provence 
 
MISSIONS 
Le responsable de Pôle est un homme/femme d’action et de réflexion. Il est placé sous l’autorité 
directe de la direction générale. Par délégation et dans le cadre des mandats confiés à l’association 
concernant les mis en cause ou auteurs d’infraction pénale ; il aura pour mission de manager, 
coordonner les salariés en charge des auteurs mais également assurera lui-même des missions de 
terrain telles que la réalisation et restitution d’enquêtes de personnalité aux assises, l’animation de 
stages, la présentation des contrôles judiciaires, la prise en charge de dossiers dans le cadre de la 
composition pénale… 

Quatre grandes responsabilités lui incomberont : 
 Management : pilotage de l’équipe 
  Pilotage de l’activité du Pôle Auteur 
 Interface entre la direction et le Pôle Auteur  
  Missions de terrain 

 
CONTRAT ET REMUNERATION 

 CDI temps plein, à pourvoir dès que possible 
 Période d’essai de 4 mois suivant convention collective CHRS 
 Rémunération suivant convention collective CHRS groupe VI 
 Astreintes téléphonique cadres par roulement soirs, WE et jours fériés 

DIPLÔMES/FORMATION  
 5 ans de pratique professionnelle 
 Expérience dans le domaine judiciaire et/ou du management de 3 ans minimum 
 Master en droit et/ou Master en Management 
 Une bonne connaissance du droit pénal et de la procédure pénale serait un plus 

PROFIL/ COMPETENCES/SAVOIRS 

• Leadership et aisance relationnelle pour manager et fédérer ses équipes 
• Capacité à prendre des responsabilités et des initiatives 
• Capacité à définir un cadre de travail en fonction des impératifs 
• Capacité à prendre du recul pour analyser et être force de proposition 
• Capacité à gérer et/ou prévenir les situations complexes et sensibles  
• Exemplaire, Pédagogue et excellent communicateur  
• Sens de l’engagement, de la confidentialité et du respect du cadre  
• Qualités orthographiques, rédactionnelles et esprit de synthèse  
• Permis et véhicule obligatoires 
• Casier judiciaire vierge 
 
Candidature à adresser à : 
Madame Olga LOUIS RICHON, Directrice Générale 
Association APERS, Espace Frédéric Mistral, 18 avenue Laurent Vibert, 13 090 AIX EN PROVENCE  

 
Ou par mail à asso@apers13.com 
Fiche de poste disponible sur demande 


