Chargé/Chargée de Suivi Financement des entreprises engagées
Contexte

Chez France Active Provence-Alpes-Cote d’Azur, nous croyons tous que les entrepreneurs engagés
ont le pouvoir de transformer la société. C'est pourquoi nous nous engageons chaque jour a leurs
cOtés pour une économie plus inclusive et plus durable.

Grace a la puissance de notre collectif, nous osons voir I'Economie sociale et solidaire en grand. En
2024, nous avons mobilisé plus de 16 millions d’euros, financé 1600 entreprises et contribué a créer
ou préserver 5 800 emplois. Et nous ne nous arréterons pas la ! Le monde de demain se construit
aujourd'hui.

France Active Provence-Alpes-Cote d’Azur, Association territoriale affiliée au réseau France Active,
est spécialisée dans I’'accompagnement, le financement et la mise en réseau des projets engagés.

Dans le cadre de sa mission de financement, France Active assure |'expertise, le financement et le suivi
des projets sur des durées allantde 3a 5 ans::
e Des projets en création/reprise : Trés Petites Entreprises (créées principalement par
des demandeurs d’emploi), associations (ayant vocation a créer des emplois) ;
e Des projets collectifs en développement : structures de I'ESS et/ou entreprises marchandes
en développement répondant a des criteres de responsabilité sociétale ou de transition
écologique.
France Active Provence-Alpes-Cote d’Azur intervient avec différents outils financiers (préts, primes et
garanties) mais également différents dispositifs d’accompagnement (DLA, CEDRE, SOS...), afin de
consolider les projets.

France Active Provence-Alpes Cote d’Azur recrute son (sa) Chargé/Chargée de Suivi Financement des
entreprises engagées

Et si c’était vous ?

Nous recherchons un ou une Chargé/Chargée de Suivi, pour mener nos campagnes de suivi
personnalisé.

Cette rencontre annuelle avec les entreprises poursuit des objectifs généraux :

e Sécuriser les encours financiers de France Active : les fonds remboursés permettent de financer
de nouveaux projets et de rembourser les épargnants solidaires

e Aider a la pérennisation des projets et des emplois

e Réaliser des remontées aux pilotes et financeurs du suivi

Il sert également des objectifs opérationnels :

e Faire le point sur les perspectives de développement des projets : Identifier leurs besoins de
financement et d’accompagnement ; Identifier et répondre a leurs difficultés

e Sensibiliser et développer les pratiques engagées notamment en matiére de transition écologique
et d’emploi durable

o Développer les pratiques engagées et I'emploi durable

e Faire réseau et communauté

e QOrienter et relayer de I'information utile



Principales missions

Sous la responsabilité hiérarchique du Directeur Général et sous la responsabilité fonctionnelle du
Responsable de Suivi, vous aurez pour mission principale d’assurer le suivi des entreprises financées :

e Participer a I'organisation des campagnes de suivi des entreprises

o Collecter les informations utiles au suivi

e Assurer le suivi des structures financées : rencontres physiques ou téléphoniques, analyse
documentaire, expertise financiére, formulation de préconisations et d’orientation, gestion
des recouvrements et des demandes de rééchelonnements

e Rédiger les fiches de suivi

Réaliser un reporting interne et une analyse statistique

Appui a I'animation de matinales, webinaires et d’ateliers au profit des entreprises en suivi

Participation aux entretiens des porteurs relatifs aux questions de transition écologique

Produire un bilan et une synthése de la campagne de suivi

e Appui ponctuel a l'instruction des dossiers de financement en fonction des avancées des
missions prioritaires citées ci-dessus.

L'équipe qui vous attend

Vous rejoindrez une équipe dédiée ... accueillante et dynamique équipe aujourd’hui composée de 29
personnes.

Les expertises de I'ensemble de ces professionnels sont nombreuses. Et leurs parcours variés ! Si une
partie de vos futurs collégues participent a I’aventure France Active depuis en moyenne une décennie,
la seconde a rejoint plus récemment I'aventure aprés des parcours variés et structurants. Leur diversité
est notre richesse.

Votre profil (compétences, savoir-faire, savoir-étre, savoir,)

e Connaissance ou appétence pour I'analyse financiére

e (Capacité de travail en équipe, Autonomie et organisation, Rigueur,

e Bonne maitrise de I'outil informatique notamment Excel

e Connaissance du modeéle économique des entreprises et des secteurs d’activités
e Compétences rédactionnelles, qualités relationnelles et aisance a I'oral

e Bac+ 3 minimum
Ce qui fera la différence

Au-dela de votre expérience et de votre maitrise technique, nous serons sensibles a vos aptitudes et
appétence pour I'analyse financiére.

Vous révez de nous rejoindre mais n’avez pas encore développé toutes les compétences ci-dessus ?
Votre envie de contribuer a notre projet et de progresser, peuvent faire la différence.
Ecrivez-nous !

Processus de recrutement

1. Envoyez-nous votre CV + lettre de motivation et expliquez-nous simplement pourquoi vous
avez envie de nous rejoindre.



2. Si votre candidature est retenue, nous vous proposerons un entretien avec la Responsable
Création des Bouches-du-Rhéne et le Responsable de Suivi pour apprécier vos compétences
et expérience et étudier ensemble I'adéquation entre votre projet et le notre.

Equipe, missions du quotidien, environnement de travail : vous aborderez tous les aspects de
votre futur poste.

3. Nous souhaitons travailler ensemble ? Une offre vous sera alors envoyée, suivie de la signature
de votre convention de stage et de |'organisation de votre intégration !

Votre contact RH vous tiendra régulierement au courant de I’évolution de votre candidature, a chacune
des étapes mentionnées, et ce quel qu’en soit I'issue.

Par ailleurs, convaincue que la diversité est une force et une opportunité, France Active Provence-
Alpes-Cote d’Azur s’engage a étudier TOUTES les candidatures, sans AUCUNE discrimination de
genre, d’age, de situation sociale ou de handicap.

e Llieu de travail : Marseille

e Rémunération : Selon réglementation en vigueur

e Avantages: Titres restaurant + prise en charge de 50% abonnement aux transports en commun

e Type de contrat : Stage de 4 mois

e Durée hebdomadaire : 35 heures

e Date souhaitée de prise de poste : Avril/Mai 2026

e (Candidature (CV + Lettre de motivation) a adresser par mail a : recrutement@franceactive-
paca.org et copie : ebotor@franceactive-paca.org et ameissel@franceactive-paca.org

Lien vers url : https://franceactive-paca.org/nos-offres-demplois/charge-charge-de-suivi-
financement-des-entreprises-engagees/
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