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La Fondation du camp des Milles — Mémoire et Education
recrute

Un.e chargé.e de formation et d'accompagnement de projets

La Fondation du Camp des Milles — Mémoire et Education reconnue d’utilité publique est un
établissement du secteur de I'Economie Sociale et Solidaire sans but lucratif employant plus de 40
salarié.e.s. Elle est en charge de la gestion et du développement du Site-mémorial du Camp des Milles
notamment dans ses activités d’accueil plus de 100 000 visiteurs/an, dont une grande partie de jeunes,
dans le déploiement de formations, d’actions culturelles, de recherche et de coopération internationale.

Seul grand camp frangais d’internement et de déportation encore intact et accessible au public, le Camp
des Milles est un musée d’Histoire et d’éducation citoyenne unique au monde. S’appuyant sur son
histoire, il permet de comprendre comment les discriminations, les racismes, |'antisémitisme et les
extrémismes peuvent mener nos sociétés au pire et les moyens pour chacun.e d’y résister.

Disposant d’un organisme de formation habilité, la Fondation déploie ses programmes de formations
professionnelles, dont certaines certifiées, a destination des professionnels des fonctions publiques, des
entreprises de I'ESS comme du secteur commercial ainsi qu’auprés des porteurs de projets d’utilité
sociale. Elle recherche pour le développement de son pole formation :

Un.e chargé.e de formation et d’accompagnement de projets

VOTRE MISSION :

Vous intégrez le pole formation qui a pour réle :

® La conception de dispositifs de formation (lutte contre les racismes, antisémitisme,
extrémismes, compréhension des mécanismes génocidaires, etc.) a destination de nos divers
partenaires : fonction publique, enseignants, force de I'ordre, acteurs associatifs etc ;

e L’'animation de formations a destination de nos partenaires dans le respect de la certification
Qualiopi,

® La conception et I'expérimentation d’animation a destination de groupes divers de jeunes
adultes : E2C, étudiants, etc

® |’accompagnement de projet dans le cadre du « label citoyen »
Le développement de I'expertise de la Fondation du camp des Milles en matiere de
pédagogie, formation via le digital,
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Sous la responsabilité du responsable de ce podle, vos missions seront de :
1/ Animer des sessions de formation présentielle et distancielle

- Animer des sessions de formation en respectant I'éthique de la Fondation (écoute,
bienveillance, apolitisme, rigueur historique et scientifique...), les principes de I'andragogie
(adaptation aux besoins, pédagogie active...) et les déroulés pédagogiques

- Dispenser nos modules de formation sur étagere en fonction des besoins spécifiques du
commanditaire ou des apprenants sur le Site-mémorial et sur tout le territoire national, voire
international,

- Dispenser plus particulierement notre programme de formation intitulé « Label citoyen »
s’appuyant sur les contenus scientifiques internationalement reconnus de la Fondation

- Organiser la logistique de sessions animées et la relation avec les apprenants (évaluation des
besoins, bilan a chaud, matériel pédagogique, etc.)

2/ Concevoir des dispositifs de formation présentiels et distanciels

- Comprendre et analyser les besoins du prescripteur en lien avec le responsable de pole
- Elaborer les déroulés pédagogiques et produire les supports, activités et évaluations associés
en utilisant les outils de blende-learning
- Contribuer a la réflexion globale du p6le quant aux évolutions pédagogiques apportées
3/ Participer a I'enrichissement des outils de formation nécessaires a 'accompagnement des
projets dans le cadre du « label citoyen »

- Mettre en oeuvre notre méthodologie de projet et d’accompagnement

- Accompagner les projets portés par des entités diverses: étudiants, centres sociaux,
collectivités etc...formés par la Fondation,

- Promouvoir le « label citoyen » aupres des publics stagiaires et des partenaires prescripteurs,

- Participer a la mise en valeur des projets réalisés (organisation d’événements, remise des
certifications et des labels, etc.)

COMPETENCES ET QUALITES

- Niveau Bac +4/+5 de type Master Il en Sciences humaines et sociales et/ou formation
professionnelle qualifiante reconnue par « France Compétences » (RNCP)

- Certification professionnelle de formateur professionnel de préférence

- Minimum 3 ans d'expérience professionnelle en pédagogie, animation de formation pour
adultes et ingénierie pédagogique

- Intérét et connaissances en histoire et les sciences humaines et sociales sont nécessaires
(notamment sur la lutte contre les racismes, I'antisémitisme, les discriminations, les
radicalisations)

- Bonne maitrise de la méthodologie de projet et de I'accompagnement

- Compétences rédactionnelles confirmées
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- Compétences et expériences en conception pédagogique y compris en E-learning et/ou

blended-learning
- Bonne connaissance de la certification Qualiopi

- Lutilisation d’une langue étrangere en face-a-face pédagogique et notamment de I'anglais

est recommandé
- Permis de conduire nécessaire pour les déplacements

MODALITES

- Lieu de travail : Aix en Provence avec une mobilité nationale ponctuelle

- Type de contrat : CDI

- Horaires de travail : Temps plein au forfait jours, déplacements réguliers

- 1journée de télétravail possible par semaine
- Tickets restaurants

- Salaire : selon expérience et qualifications

- Disponibilité : immédiate

POUR POSTULER

Envoyer CV et lettre de motivation a :
ressources-humaines@campdesmilles.org avec en objet «

d’accompagnement de projets » avant le 20 mars 2026.

chargé.e de formation et


mailto:ressources-humaines@campdesmilles.org

